) TURKIYE ESKRIM FEDERASYONU _
ATAMA ILE GOREVE GELEN KiSi VE FEDERASYON KURULLARI TALIMATI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar

Amag
Madde 1- (1) Talimatin amaci1 Tiirkiye Eskrim Federasyonunun, atama ile géreve

gelen kisi ve Federasyon kurullarinin olusumlari ile gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma
usullerini belirlemektir.

Kapsam
Madde 2- (1) Talimat, atama ile goreve gelecek kisi ve Federasyon kurullarinin

olusumlari ile gorev yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usullerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3-(1) Bu Talimat, 21/5/1986 tarih ve 3289 sayili Genglik ve Spor Hizmetleri

Kanunun ek 9 uncu maddesi, 19/7/2012 tarihli ve 28358 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Bagimsiz Spor Federasyonlarmin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmelik ile
3/4/2014 tarihli ve 28961 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye Eskrim Federasyonu
Ana Statiistine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 — (1)Bu Talimatta gegen;

a)Federasyon: Tiirkiye Eskrim Federasyonunu,

b)Federasyon Baskani: Tiirkiye Eskrim Federasyonu Baskanmini,

c)Bagkan Vekili: Tiirkiye Eskrim Federasyonu Baskan Vekilini,

¢) Bagskan Yardimcisi: Tiirkiye Eskrim Federasyonu Bagkan Yardimcisini,

d)Genel Sekreter: Tiirkiye Eskrim Federasyonu Genel Sekreterini,

e)Yonetim Kurulu: Tiirkiye Eskrim Federasyonu Yé6netim Kurulunu,

f) Il Temsilcisi: Eskrim Il Temsilcisini,

g)FIE: Uluslararas1 Eskrim Federasyonunu,

g)CEE: Avrupa Eskrim Konfederasyonunu,

h)Yo6netmelik: Bagimsiz Spor Federasyonlarmin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki
Yonetmeligi,

1) En Garde Programi: Eskrim miisabaka verilerinin anlik olarak islendigi uluslararasi
yazilim programini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Esas Hiikiimler

Kisi ve Kurullar

Madde 5 - Federasyonun atama ile géreve gelen kisi ve kurullari,
a) Icra Kurulu,

b) Teknik Kurul,

c¢) Merkez Hakem Kurulu,

¢) Egitim Kurulu,

d) Hukuk Kurulu,




e) Dis lliskiler Kurulu,

f) Organizasyon Kurulu,
g) Saglik Kurulu,

&) Onur Kurulu,

h) Miisabaka Gozlemcisi,
1) Hakem Gozlemcisi,

Olusum
Madde 6- (1) Federasyon kurullar en az tig iiyeden olugur. Kurulun 6zelligi ve proje

iiretim giiciine gore liye sayisi artirilabilir, alt komisyonlar olusturabilir. Kurullar kendi i¢inde
koordinatdrliik birimi olusturabilir. Kurullarda seg¢ilen koordinatér kurul adina Federasyon ile
iletisime gegerek sevk ve idareyi yapar, acil durumlarda kurul adina karar verir, gerekli
durumlarda kurullarin toplanarak karar vermesini saglar. Kurullar Federasyon Baskaninin
teklifi ve Yonetim Kurulunun onay ile olusur.

(2)Miisabaka Gozlemcisi Federasyon Bagkani tarafindan, Hakem Goézlemcisi Merkez

Hakem Kurulu tarafindan atanir.

Organlar
Madde 7- (1) Kurul iiyelerinin istifas1 durumunda yeniden atama yapilir. Kurullar,

karar defterlerini ve yazi islerini diizenleyecek bir sekreter iiyeyi kendi iclerinden segerler.
Diger tiyeler de gorev tiyeligi ile kurulda yer alirlar.

(2)Kurullar, trettikleri projelerin yasama gegirilmesi i¢in o proje ile ilgili uzmanlik
gruplarina veya uzman kisilere Federasyonun onayi ile gérev verebilirler.

(3)Kurullarin  ¢alisma  disiplinlerinin  saglanmasi, devamhiligin olugturulmasi,
esglidimiin saglanmasi amaci ile Yonetim Kurulu idyelerinden biri koordinator olarak

gorevlendirilebilir.

Uyelerde Aranan Kosullar

Madde 8-(1)Kurul iiyelerinde; Disiplin Talimati hiikkiimlerine gore bir seferde 3 ay
veya toplamda 6 aydan fazla hak mahrumiyeti cezas1 almamis olma sart1 aranir. Kurullarin
uzmanlik ve dzelliklerine gore liyelerde ek kosullar aranabilir.

(2) Hakem Gozlemcilerinde; en az milli hakem olma sart1 aranir.

Gorev Siiresi
Madde 9-(1) Federasyon Bagskamimin gérevden ayrilmas: ile kurullarin gorev siiresi

kendiliginden sona erer. Yeni kurullar olusuncaya kadar eski kurullar gorevlerine devam
ederler. Kurullarda; iiyenin istifasi, baskanin istegi, mazeretsiz iist iste U¢ toplantiya
katilmamasi durumunda Yoénetim Kurulunun karari ile iiyenin gérev siiresi biter.

Toplantilar ve Kararlarin Alimisi

Madde 10-(1) Federasyon Baskam, Baskan Vekili, Baskan Yardimcisi, kurul bagkani
veya koordinatér, kurullar1 her zaman toplantiya ¢agirabilir. Toplantilarin yeri, tarihi, saati
kurul iiyelerine énceden bildirilir. Kurullar, gegerli olusuma gore iilkenin herhangi bir ilinde
toplanabilirler. Kurullarin toplantilar: igin katilan iiyelere ulasim harcamalan ile harcirahlar
Federasyon tarafindan ddenir.

a)Kurullarin toplantilarina Federasyon Baskam ya da Baskan Vekili ya da Bagkan
Yardimcisi ya da Genel Sekreter baskanlik eder. Bunlarmn olmadigi zamanlarda kurullara,

kurul baskani veya koordinatér baskanlik eder.
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b)Kurullar tiyelerin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar cogunluk ile alinir. Oylarin esit
olmasi durumunda Kurul Baskani ya da Koordinatoriiniin goriisii yoniindeki goriis karar
olarak gecerli kilinir.

c¢)Alt komisyonu olan kurullarda; alt komisyonlarin toplantilar: tutanak altina alinir ve
tavsiye niteligindeki kararlar kurul toplantilarinda goriisiilerek karara baglanir.

¢) Kararlar karar defterine yazilir ve liyelerce imzalanir.

d)Federasyon Baskaninin veya Baskan Vekilinin istegi tizerine ve glindemin &zelligine

gore, bazi kurullar ortak giindem ile toplanabilir.
e)Giindem geregi, kurul toplantilarina, diger kurullarin bagkanlar1 veya Onerilen

tiye/iiyeleri katilabilir.
f)Toplantilarda alinan kararlar ve uygulamalar i¢in Genel Sekreter ilgililere yazih

bildirimde bulunur, uygulamalar: baslatir.

UCUNCU BOLUM
Kurullar

Icra Kurulu

Madde 11- (1) Icra Kurulu iiyeligine atanmada bu talimatin 8. Maddesinde aranan
ozellikler diginda yonetim kurulu iiyesi olma sart1 aranir.

(2) Icra Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Bu kurul gerekli zamanlarda toplanir, yonetim kurulu adina kararlar alir ve
uygulayabilir. Yaptig1 islemler hakkinda da ilk toplantida yonetim kuruluna bilgi verir.

b) Icra Kurulunda profesyonel olarak gorev yapacak Icra Kurulu Koordinatérii
atayabilir ve sinirlarini tespit edecegi gercevede yetkilerini bu koordinatdre devredebilir.

c)Diger atama ile géreve gelen Federasyon kurullarinin tiyeliginden ayrilma, kurulun
gorevden alinmasi durumlarinda kurullar olusturana kadar gegen siirede kurullarin gérev ve
yetkileri Icra Kuruluna devredilir, Icra Kurulu kurul ya da kurullar adina gérev iistlenir.

¢) Federasyon Baskaninin verecegi diger gorevleri yapar.

Teknik Kurul

Madde 12-(1) Teknik Kurul iiyeligine atanmada bu talimatin 8. Maddesinde aranilan
dzelliklerin disinda bir 6zellik aranmaz.

(2)Teknik Kurulun gérevleri sunlardir:

a)Eskrim sporu ile ilgili teknik konularda iletisimde bulunur.

b)Eskrim yarigsmalar1 ile ilgili olarak Federasyonun yillik faaliyet programim
hazirlayarak Federasyona Onerir.

¢)Eskrim yarigmalarinin 6zel yénergelerini hazirlar.

¢)Klasman hesaplarim yapar.

d)Milli takim sporcularini seger ve/veya milli takim sporcularini segme prosediirlerini
ve Ozel yonergelerini hazirlar, Federasyona 6neride bulunur.

e)Eskrim sporunda kullanilan malzeme ara¢ ve geregleri ile ilgili yenilikleri izler ve
gerekli diizenlemeleri yapmak federasyona oneride bulunur.

f)Teknik Kurul, gorevlerini yerine getirirken; ilgili dokiimanlara bagli kalarak
hizmetin aksamamasi ve bir diizene dayanmasi amaci ile ek Onlemler alir. Bu amagcla;
prosediir ve yonergeler ¢ikarabilir.

g)Federasyon Baskaninin verecegi diger gorevleri yapar.

(3) Bu ¢alismalar Federasyonun onayi ile yiiriirliige girer.

(4) Teknik Kurulun yetki ve sorumlulugu;

a)Eskrim yarigsma kurallar ile klasman hesaplama sistemi formiilleri ko ‘rm,da»FIE%,
\::.

ve CEE’nin uygulamalarini izler, degisiklikleri uyarlar, yazili metin haline geth ,yaf/‘mﬂarf 59




b)Klasman hesaplama formiilleri, pul ve eleminasyon tablolari, milli takimlara istirak
edecek sporcu se¢imi igin Olgiitleri, resmi veya &zel yarigmalarin uygulama bigimleri ve

standartlar1 konularinda prosediir ve yonergeler hazirlar.
¢)Tiirkiye sampiyonalarinin statiilerini belirler, Federasyona onerir.

Merkez Hakem Kurulu
Madde 13 — (1) Merkez Hakem Kurulu’'na atanacak iiyeler, 8. Maddede belirtilen

niteliklere sahip olanlar arasindan, Federasyon Baskaninin atayacagi en az ii¢, en ¢ok bes
iiyeden olusur.

(2) Merkez Hakem Kurulu’nun yetki ve sorumlulugu sunlardir;

a) Eskrim hakemlerinin yetistirilmesi ve bilgilerinin giincellestirilmesi igin; seminerler
ve kurslar hazirlar, yerlerini belirler, programlarini diizenler.

b) Yurt i¢i miisabakalarda gorev yapacak Hakem Gozlemcisini ve hakemleri belirler,
yurt i¢i ve yurt disinda yapilacak uluslararasi miisabakalarda gorev alacak hakemleri
belirleyerek geregi i¢in Federasyona bildirir.

¢) FIE ve CEE’nin miisabaka ve hakem kurullar ile ilgili her tiirli degisiklik ve bu
konudaki yorumlarla ilgili yayinlarin hakemlere en kisa zamanda duyurulmasini saglar.

¢) FIE, CEE’nin ve Federasyonun diizenleyecegi kurs ve seminerlere katilacak
hakemleri saptar ve egitmenleri gorevlendirir.

d) Uluslararas1 diizeyde hakem kurslar1 diizenler ve bu amagla yabanci egitmen ve
hakem ¢agrilmasini saglamak tizere, geregi i¢in Federasyona bildirir.

e) Hakem adaylarindan sinav ve adaylik dénemlerinde basarili olanlar1 tespit eder ve
Federasyona bildirerek lisans verilmesini saglar.

f) Milli hakem olarak basarili olan ve FIE' nin gecerli saydig1 yabanci dillerden birinde
analiz yapabilecek diizeyde yabanci dil bildigi saptanan milli hakemleri, uluslararasi hakem
aday1 olarak Federasyona bildirir.

g) Uluslararas: hakemlerin faaliyetlerini izler ve faal olanlarin listesini, lisans vizeleri
i¢in FIE’ye iletilmek iizere Federasyona bildirir.

§) Hakemler hakkindaki sikayetlerde olaylar: inceler, gereginde hakemlere sézlii veya
yazili uyarida bulunur.

h) Hakemlige yakigmayan tutum ve davranigta bulunan hakemler hakkinda sorusturma
yapar, Federasyonun Disiplin Kuruluna sevk edilmeleri i¢in Federasyona oneride bulunur,
gereken idari tedbirleri alir.

1) Il Hakem Kurulunun birinci derecede alinmis kararlarimi inceler ve sonuca baglar.

i) Hakemlerin sikayetlerini inceler, hakemlerle Il Hakem Kurulu arasinda ¢ikan
anlasmazliklari inceler ve sonuglandirir.

j) Miisabakalarda goérevlendirdigi hakemleri denetler veya gozlemcilerin verecegi
raporlara gére degerlendirmelerini yapar, yonettikleri miisabakalarda goriilen noksanliklariyla
ilgili olarak, hakemlere yetistirici nitelikte telkin ve 6nerilerde bulunur.

k) Hakemlerin miisabakalarda giyecegi kiyafeti belirler ve bu kiyafetle miisabaka
yonetmelerini saglar.

) Hakemlerin sicillerinin, degerlendirme dosyalarmin ve bilgi formlarinin
Federasyonda tutulmasim saglamak tizere Genel Sekretere gerekli bilgileri verir.

m) Hakem kursu agilmasi konusunda, il Hakem Kurulu veya il temsilcilerinden
gelecek olan talepleri degerlendirip gerekli girisimlerde bulunur.

n) Il Hakem Kuruluna aday hakem kursu agilmas énerisinde bulunur.

o) Il Hakem Kurullarindan gelen itiraz ve basvurulari sonuglandirir.

6) 11 hakemlerini ve il hakem kurullarimin faaliyetlerini izler,
denetlettirir; aksakliklarin giderilmesi i¢in gerekli diizenlemeleri yapar,




p) 11 Hakem Kurullarmin goérev yapmadigim veya yetkilerini kotiiye kullandigini
saptadig1 durumda, il Hakem Kurulunun feshedilmesi igin karar alir, geregi i¢in Federasyona
bildirir.

Egitim Kurulu

Madde 14-(1) Egitim Kurulu iyeligine atanmada, bu Talimatin 8. Maddesinde
belirtilen ozelligin yaminda eskrim egitimcisi, antrenér, egitimci veya spor ve egitim
alanlarinda akademik egitim almis olmak kogsulu aranir.

(2)Egitim Kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Eskrim sporu ile ilgili her tiirlii egitim ihtiyag¢larini saptar.

b) Sporcu, antrenér, yonetici ve diger elemanlarin yetistirilmesi, gelistirilmesi igin
egitim plan ve programlari ile 6gretim programlarini hazirlar, bu amagla; kitap, dergi gibi
egitsel yayinlar ile film v.b. yayinlar saglar, hazirlar.

c¢) Eskrim sporu ile ilgili standart antrenman programini yapar.

o)lller diizeyinde eskrim egitimi ile ilgili olarak antrendr ve diger ¢aligtiricilarin
calismalarini izler, bu ¢aligmalari raporlastirarak Federasyona sunar.

d) Eskrim antrenérlerinin yetistirilmesi, bilgilerinin giincellestirilmesi amaci ile
seminerler ve kurslar hazirlar, yerlerini belirler, programlarin: diizenler.

e) Federasyon Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapar.

Hukuk Kurulu
Madde 15-(1) Hukuk Kurulu iyeligine atanmada, bu Talimatin 8. Maddesinde

belirtilen 6zelligin disinda hukuk egitimi almis olma kosulu aranir.

(2)Hukuk Kurulunun gorevleri;

a) Federasyon Baskani veya Yonetim Kurulu ile diger kurullardan verilecek hukuki
konular iizerinde goriis bildirir.

b) Federasyon ¢alismalan ile ilgili olarak agilabilecek hukuk mahkemeleri ve diger
mahkemelerde Federasyonun hak ve ¢ikarlarini korur.

c¢) Federasyon Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapar.

D iliskiler Kurulu
Madde 16- (1) Dis Iliskiler Kurulu iiyeligine atanmada, bu Talimatin 8. Maddesinde

belirtilen niteliklere sahip olanlar arasindan, Federasyon Baskaninin atayacagi kisilerden
olusur.
Dis Iligkiler Kurulunun gérev ve yetkileri;

a)Federasyon adina FIE, diger uluslararasi ve ulusal federasyonlarla is birliginde
bulunarak, Federasyonun hak ve ¢ikarlar1 dogrultusunda hareket eder.

b)Ulkemizde diizenlenen ulusal ve uluslararasi organizasyon ve etkinliklerde misafir
olacak yabanci delegasyonlara ev sahipligi yapar.

¢) Federasyon Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapar.

Organizasyon Kurulu
Madde 17- (1) Organizasyon Kurulu ilyeligine atanmada, bu Talimatin 8. Maddesinde

belirtilen niteliklere sahip olanlar arasindan, Federasyon Bagkaninin atayacagi kisilerden
olusur.
Organizasyon Kurulunun gorev ve yetkileri;

a) Ulkemizde diizenlenen ulusal ve uluslararasi organizasyon ve etkinli "@f;lﬂ&i,ll:g\i‘li

hazirhik yapar.
b) Federasyon Baskaninin verecegi diger gorevleri yapar.




Saghk Kurulu
Madde 18-(1) Saghk Kurulu iiyeligine atanmada, bu Talimatin 8. Maddesinde

belirtilen 6zelligin disinda, tip doktoru veya psikolojik danisman veya egitim danigmani olma
ozellikleri de aranir.

(2)Saghk Kurulunun gorevleri sunlardir;

a)Sporcularin saglik kontrollerinin yapilmasini saglar,

b)Sporcu egitim saglik ve arastirma merkezleri ile esgiidiim igerisinde ¢alisarak
sporcularin dengeli beslenmelerine iligskin programlar hazirlar.

¢)Sporcularin yarigmalarda karsilasabilecekleri psikolojik problemler karsisinda

danismanlik yapar.
¢)Federasyon Bagkaninin verecegi diger gérevleri yapar.

Onur Kurulu
Madde 19- (1) Onur Kurulu iiyeligine atanmada, bu Talimatin 8. Maddesinde

belirtilen sartlar aranir.
(2)Kurul onursal bir kurul olup, kurullarin ¢alismalarina ge¢mis uygulamalar ile konu
ile ilgili olarak uluslararasi uygulamalar konusunda danismanlik yapar.

Miisabaka Gozlemcisi

Madde 20-(1) Miisabaka Gozlemciligine atanmada, bu Talimatin 8. Maddesinde
belirtilen sartlar aranir.

(2)Miisabaka Gozlemcisinin gorevleri sunlardir;

a) Miisabaka talimatim1 ve programim hazirlar, Federasyonun resmi internet sitesinde
ilan edilmesini saglar.

b) Federasyon ile miisabakanin yapilacag ilin Genglik ve Spor Il Miidiirliigii,
miisabaka organizatorii ve diger ilgili kuruluslar arasindaki koordinasyonu saglar.

c) Katilim sayisina gore miisabaka malzemelerinin teminini ve miisabaka salonunun
kurulmasini ve salon kurulumunun ardindan elektronik cihaz ve teghizatin tam olarak
calistifinin kontrol edilmesini saglar.

¢) Miisabakalarda saglik ve emniyet tedbirlerinin alinmasini saglar, saglik ve emniyet
tedbirlerinin alinmasi i¢in ilgili birimlerle koordinasyon kurar.

d) Miisabakaya katilacak olan kuliiplerin, illerin ve il karmalarinin kafile listelerini
kontrol eder, lisansiz, vizesiz ve gorevli olmayanlarla ilgili tutanak diizenler, miisabaka
alaninda gerekli diizeni saglar.

e)Miisabakaya kayit yaptiran, fakat miisabakaya katilmayan sporcularin tespitini
yapar, mazeretli olan sporcularin mazeretlerini degerlendirir ve karara baglamak ve
katilmayan sporculari, gerekli islemlerin yapilmasi i¢in federasyona bildirir.

f) Miisabakaya katilan protokole, miisabakayla ilgili gerekli bilgi notunu hazirlar ve
sunar.

g) Miisabakalar esnasinda, goriintii almak, fotograf ¢ekmek ve réportaj yapmak gibi
benzeri eylemlerin, miisabaka diizenini bozmamasi i¢in gerekli tedbirleri alir.

g) Seremoni ve 6diil térenleri icin gerekli hazirliklari yapar ve tedbirleri alir.

h)Miisabakada gorevli olan tesis personeli ile diger gorevlilerin ¢alisma diizenini ve

koordinasyonunu saglar.
1)Miisabakalarin yonetmelik, talimat ve kurallara uygun bir sekilde tamamlanmasin

igin gerekli biitiin tedbirleri alir.
1) Miisabaka sirasinda vukuu bulacak hususlarla ilgili tutanak ve evraklar tanzim:-eder
ve ilgili yerlere bildirir. il A
1) Hakem Gozlemcisi ile koordine ve isbirligi i¢erisinde ¢alisir. 5 n




k) Miisabakalarin bitiminde, miisabaka sonuglarini onaylar, onayli miisabaka
sonuglan ile birlikte Hakem Goézlemcisi’nin raporunu ve Misabaka Gozlemcisi raporunu en

geg 3 (li¢) is glinil igerisinde Federasyona ulastirir.

Hakem Gozlemcisi
Madde 21-(1) Hakem Goézlemciligine atanmada, bu Talimatin 8. Maddesinde

belirtilen sartlar aranir.
(2)Hakem Gozlemecisinin gorevleri sunlardir;
a)Miisabakalarda gbrev yapmak lizere; Merkez Hakem Kurulu tarafindan atanan

hakemlerin miisabaka éncesinde katilim teyitlerini alir. Miisabaka i¢in gerekli olan hakem
sayisini tespit eder. Hakem sayisinin yetersiz oldugu miisabakalarda gerekli sayida hakem

gorevlendirmesini yapar.
b)Miisabakalar esnasinda, miisabakalara hakem atamalarinin en-garde programi

kullanilarak otomatik atanmasinin yapilip yapilmadiginin kontroliinii yapar. En-garde
programi kullanilarak otomatik hakem atamalarinin yapilamadigi hallerde ise miisabakalara

hakem atamasi yapar.
¢) Miisabaka hakemlerinin yoklamasini1 yapar, katilan ve katilmayan hakemlerle ilgi

rapor diizenler ve gerekli islemlerin yapilmasi i¢in miisabaka gézlemcisine bildirir.

¢) Miisabakalar baglamadan 6nce hakem toplantisini diizenler, varsa degisen kurallarla
ilgili gerekli bilgilendirmeleri yapar ve hakemlerin kilik ve kiyafetlerinin miisabaka
yonetmeye uygun olup olmadigin tespit eder ve eksik goriilen hususlar tutanak altina alir.

d) Siyah kart goren kigilerle ilgili tutanak diizenler ve miisabaka gozlemcisine bilgi

Verir.
e)Miisabakalarin yonetmelik, talimat ve kurallara uygun bir sekilde tamamlanmasini

saglamak i¢in Miisabaka Goézlemcisi ile koordinasyon igerisinde ¢alisir.
e) Hakemlerle ilgili performans degerlendirmelerini yapar ve hakem degerlendirme
formlarinm isleyerek, miisabaka sonunda Hakem Goézlemci raporu ile beraber Miisabaka

Gozlemcisine teslim eder.
f) Miisabaka Gozlemcisinin atanmadigi miisabakalarda Miisabaka Gozlemcisinin

gorevlerini yapar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 22 — Bu Talimatta hiikiim bulunmayan hallerde Yénetim Kurulunun alacag

kararlar uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Talimat
Madde 23 — 11/1/2010 tarihinde Genel Miidiirliigiin internet sitesinde yayimlanarak

yiriirliige giren Tirkiye Eskrim Federasyonu Atama ile Goreve Gelen Federasyon
Kurullarinin Olusum, Gérev, Yetki ve Sorumluluklar ile Calisma Usulleri Talimati ile
15/8/2013 tarihinde Genel Midiirliiglin internet sitesinde yayimlanarak yirirliige giren
Tiirkiye Eskrim Federasyonu Atama ile Goreve Gelen Federasyon Kurullarinin Olusum,
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usulleri Talimatinda Degisiklik Yapilmasina Dair

Talimat yiirtrlitkten kaldirilmagtir.




Yiiriirliik

Madde 24-(1) Bu Talimat, Genglik ve Spor Bakanlifinin resmi internet sitesinde
yayimlandig tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 25-(1) Bu Talimat hiikiimlerini Tiirkiye Eskrim Federasyonu Bagkan: yiiriitiir.




